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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALIANGA
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N 002/2024 “JOBSON MOURA"

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N2 14.399/2022)

0Ol3, agentes culturais do municipio de Alianga, Pernambuco!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico. Este Edital é
realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vacé vai encontrar as regras do edital e como

fazer para se inscrever.

Boa leitura.
Desejamos sucessol

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n? 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura (PNAB), baseada na
parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a socledade civil no setor da
cultura, bem como no respeito a diversidade, 3 democratizag3o e & universalizagdo do acesso a cultura

no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses
da Uni3o aos Estados, Distrito Federal e Municlpios de forma continuada.

As condigdes para a execu¢do da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o
presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do municipia de
Alianga, Pernambuco.

Deste modo, a Prefeitura Municipal de Alianga, através da Secretaria de Cultura, Turismo e
Eventos, torna plblico o presente edital elaborado com base na Lei Federal n2 14.399/2022, no Decreto
de Regulamentagdo n? 11.740/2023, no Decreto de Fomento n? 11.453/2023 e na Instrugao Normativa
MINC n? 10/2023 (IN PNAB de AgGes Afirmativas e Acessibilidade), na Instrugdo Normativa MINC n2 12,
de 28 de maio de 2024, bem como o Decreto N2 033, de 23 de setembro de 2024, que regulamenta a
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento no dmbito do municipio.

2. INFORMAGOES GERAIS

2.1. O objeto deste Edital é a selegdo de projetos culturais para receberem apoio financeiro, com o
objetivo de incentivar as diversas formas de manifestagdes culturais do municipio de Alianga, conforme
as categorias, quantidade de vagas e valores descritos abaixo no item 3.2.

3. VALORES

3.1. O valor total deste edital é de RS 225.000,00 (duzentos e vinte e cinco mil reais) e serdo
selecionados 17 (dezessete) projetos distribuldos para os agentes e categorias culturais.

3.2. Cada agente cultural selecionado receberd o valor de acordo com as categorias previstas, com

vigitdii£Zduo COlIl udiroldlill 1e]


https://v3.camscanner.com/user/download

GOVERNOC FEDERAL

®  PNAB  um: BRAPL

ALBIN BlaRC uWido € arcoNITaUGAD

reserva de vagas para cotas e ampla concorréncla, de acordo com a tabela de distribulgdo abaixo:

DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES
v TO VALOR VALOR
cAeaoma A ) ey S TAL DA TOTAL
G G PESSO A DE PROP DA
A A A COM CONC VA OSTA CATEGO
s S DEFICIE ORRE GA RIA
N X NCIA NCIA S
E N |
G D
R [
0 G
S E
/ N
A A
S S
Projetos de Circulago 0 0 01 . 03 RS RS
1 1 10.00 30.000,
0,00 00
Projetos de Festivais 0 0 01 01 05 RS RS
de Cultura Popular, 2 1 20.00 100.00
Musica e Feiras 0,00 0,00
Culturals.
Produgdo ao 0 0 01 01 05 RS RS
Audiovisual - Curta- 2 1 15.00 75.000,
metragem do género 0,00 00
Dacumentario, que
retratemavidaeo
fazer de mestres/as e
de Patriménios
Imateriais da Cultura
de Alianga
Produg3o de Oficinas 0 0 01 01 04 RS RS
Culturais 1 1 5.000, 20.000,
00 00
VALOR TOTAL DISPONIBILIZADO R$ 225.000,00

4. QUANTOS PROJETOS CADA AGENTE CULTURAL PODE APRESENTAR NESTE EDITAL
4.1. Cada agente cultural podera concorrer neste edital com no maximo 01 projeto.

4.2. Na hipétese de haver mais de uma inscrigdo por proponente para este edltal, serd considerada a
ultima inscricdo enviada.

5. ADESPESA CORRERA A CONTA DA SEGUINTE DOTAGCAO ORCAMENTARIA:

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE ALIANCA

20 PODER EXECUTIVO

20 06 SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS

200600 SECRETARIA DE CULTURA, TURISMQ E EVENTOS

13 Cultura

13 392 Difusdo Cultural

13 392 0004 CULTURA JUNTO A VOCE

13 392 0004 2160 0000 MANUTENGAD DO PROGRAMA ALDIR BLANC
276 3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGQOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
277 3.3.90.39.00 QUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
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5.1. Sobre o valor total repassado pelo municipio de Alianga ao agente cultural, ndo incidird Imposto de
Renda, Imposta Sobre Servigos - ISS ou eventuais impostos préprios da contratagdo de servigos.

5.2. Contudo, caso haja orgamento e interesse publico, o edital poderd ser suplementado. Caso haja
saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

6. QUEM PODE PARTICIPAR

6.1. Pode se inscrever no edital qualquer agente cultural ou Instituicio que resida no municiplo de

Alianca hd pelo menos 01 (um) ano e que esteja inscrito regularmente no Cadastro Cultural do
Municipio.

6.2. O agente cultural ou Instituigo é toda Pess0a ou grupo de pessoas responsaveis por criar, produzir
€ promover manifestagdes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas, dangarinos, artes3os,
curadores, produtores culturais, gestores de espagos culturais, entre outros.
6.3. O agente cultural pode ser:
I.Pessoa fisica (CPF)
Il.Microempreendedor Individual (MEI)
lll.Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc.)
IV.Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Grupo, Instituto, etc.)
V.Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

7. QUEM NAO PODE PARTICIPAR

7.1. N3o pode se inscrever neste edital, agentes culturals que:

l.tenham participado diretamente da etapa de elaborag3o do edital, da etapa de anélise de propostas ou
da etapa de julgamento de recursos;

Il.seJam cGnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
de servidor publico do 6rg3o responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado
na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de andlise de Propostas, na etapa de julgamento de recursos;

lll.esteja lotado na respectiva secretaria responsavel pela publicagdo do edital; e

IV.sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio,
membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judicidrio {luizes,
Desembargadores, Ministros), do Minlstério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas
(Auditores e Conselhelros).

Atencdo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficard impossibilitado de
concorrer neste Edital quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 7.

Atengdol Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de
apresentar projetos aquelas cujos sécios, diretores e/ou administradores se enquadram nas situagdes
descritas neste item.

Atencaol A participacao de agentes culturals nas consultas publicas ndo caracteriza participagdo direta
na etapa de elaboragdo do edital. Qu seja, a mera participagdo do agente cultural nas audiéncias e
consultas puablicas ndo inviabiliza a sua participagdo neste edital.

8. CALENDARIO E ETAPAS

ETAPA PERIODO
Publicagio do edital 17 de outubro de 2024
Perfodo de impugnagio 19 a 22 de outubro de 2024
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23 de outubro a 08 de novembro de

Periodo de Inscrigio
2024,

Anélise preliminar - documental 09 a 13 de novembro de 2024.

Divulgagdo da lista preliminar da andlise documental 14 de novembro de 2024.

Periodo de Interposigdo de recursos do resultado da andlise 18,19 e 20 de novembro de 2024.

documental

Anélise dos recursos - fase documental 212 22 de novembro de 2024.

Avaliagio de mérito das inscrigdes habllitadas na andlise 23 3 26 de novembro de 2024.

documental

Divulgagio da Resultado Final 28 de novembro de 2024.

29 novembro a 06 de dezembro de

Apresentacio de documentacdo das habilitados, pessoa 3084

Jurldica e pessoa fisica e assinatura do Termo de Execugdo
Cultural

Perfodo de pagamento 10 a 20 de dezembro de 2024.

31 de julho de 2025

Entrega do Relatério de Execugdo do Objeto

8.1. Publicagio do Edital — compreende o Inicio da vigéncla do edital;

8.2. Perlodo de Impugnagio - periodo em que a sociedade pode entrar com um pedido de impugnagao
sobre qualquer irregularidade;

8.3. Inscrigdes — etapa de apresentagdo dos projetos pelos agentes culturais;

8.4. Anilise preliminar documental — a analise preliminar documental consiste na avaliagao dos
documentos obrigatérios item 10, o que tornard o proponente habilitado para a fase de andlise do
merito;

8.5. Divulgacio da anlise preliminar - divulgagao da lista de avaliagdo preliminar documental;

8.6. Perfodo de recursos - etapa em que o agente cultural pode enviar a solicitag3o de revisdo da
anilise, através do Formulario de Recurso disponivel no (Anexo 09);

8.7. Julgamento dos recursos — etapa em que a comissao de andlise recebe os recursos, reavalia a
diligéncia e publica o resultado pos recurso;

8.8. Avaliacio de mérito das inscrigdes - entende-se por “Andlise de mérito cultural” a andlise realizada
por meio da atribuigdo fundamentada de notas aos critérios descritos no item 17, deste edital;

8.9. Divulgac3o do resultado final — publicagdo da lista definitiva dos habilitados;

8.10. Assinatura do Termo de Execu¢io Cultural —etapa em que os agentes culturals habilitados
serdo convocados para entrega da documentagdo item 18, € convocado para assinar o Termo de
Execug¢do Cultural para o recebimento do recurso.

9. INSCRICOES
1.1 0 agente cultural deve encaminhar a inscri¢do no perfiodo de 23 de outubro a 08 de novembro de

2024 até 3s 15h (hordrio de Brasflia) de segunda-feira a sexta-feira, entregue de forma presenclal em
envelope lacrado, na sede da Secretaria de Cultura, Turismo e Eventos, |ocallzada no enderego: Rua Dr.
Belarmino Pessoa S/N — Parque Aquatico Municipal, Alianga - Pernambuco.

9.1. O proponente deve preencher o formulario de Inscrigdo e demais anexos de acordo com a
categoria, bem como o envio de materiais que comprovem a atuagao e trajetoria do agente cultural,
devendo o material estar relacionado a categoria para a qual esta sendo realizada a inscrigdo.
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8.2. A comprovagdo de atuacio do agente cultural devera ser de no minimo 01 (um) ano retroativo a
publicago deste Edital. Ex. setembro, agosto, julho, junho, etc., de 2023, dos anos de 2022, 2021 e etc.

3.3. O curriculo deve ser encaminhado com comprovagao constando o nome do grupo, da atragdo ou
agente cultural com data e ano da execugdo originals, n3o sendo permitido o acréscimo de Informagdes
ou datas escritas 3 mao ou digitadas.

9.4. O proponente que por algum motivo nio tiver comprovagao, pode preencher a Declaragdo de
Atuacdo Cultural (Anexo 07) e solicitar para quem o contratou ou comercializou, que reconhega e ateste
a atuagdo cultural do proponente no periodo especifico.

9.5. O proponente deve, obrigatoriamente, constar na equipe principal do projeto e estar inserido em
alguma atividade de execugio do projeto.

9.6. Os membros da comissdo de sele¢do vao avaliar a planilha orgamentéria, a fim de verificar se os
valores informados pelo agente cultural s3o compativeis com os pregos praticados no mercado.

9.7. Os agentes culturals contemplados neste edital deverio garantir, como contrapartida, a realizagdo
de atividades gratuitas ou a pregos populares.

10. SAO DOCUMENTOS OBRIGATORIOS NO ATO DA INSCRICAO:
a. Formuldrio de inscrig@o (Anexo 01) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

b. Carteira de identidade (RG) ou cartelra de motorista (cdpia frente e verso) do proponente ou
representante legal de grupo ou institui¢des culturais com ou sem CNPJ;

¢.  CPF(copia frente e verso) do proponente ou representante legal de grupo ou institui¢Ges culturals
com ou sem CNPJ;

Atengaol Se ja aparece o CPF na CARTEIRA DE MOTORISTA ou no RG nio precisa enviar novamente a
copia do CPF, mas n3o esqueca de enviar porque € motivo para inabilitago.

d. Comprovante de residéncia de no minimo 01 (um) ano, que pode ser substituido por
autedeclaragdo de residéncia (Anexo 06). A comprovag3o residencial pode ser dispensada em caso de
proponente pertencente a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense, ou ainda pertencente
a populagdo itinerante; ou que se encontre em situa¢3o de rua;

e. Declaragdo de Representagdo de Grupo (Anexo 08) se for concorrer como um grupo, coletivo,
associagdo, sem CNPJ, assinada pelos integrantes, devendo anexar a copia do RG dos assinantes;

Atengaol Inscri¢3o de grupo, coletivo e assaciagdo cultural sem CNPJ, deve ser indicada uma pessoa
fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execugdo Cultural e a representacdo
serd formalizada e assinada pelos demais integrantes, com as assinaturas minimas indicadas abaixo:

a) Grupos a partir de 03 integrantes, devem recolher no minimo 02 assinaturas;
b) Grupos a partir de 04 a 05 integrantes, devem recolher no minimo 03 assinaturas;
¢} Grupos a partir de 06 a 10 integrantes, devem recolher no minimo 04 assinaturas;
d) Grupos a partir de 10 integrantes, devem recolher no minimo 05 assinaturas.

Lembrandol Neste Edital tem um modelo de Declarago Representacdo de Grupo sem CNPJ (Anexo 08),
que deverd ser preenchido e anexado a cépla do RG de cada pessoa que assinar,

f. Estatuto e Ata de Eleigdo, desde que constem o nome do representante da instituicdo e do
proponente para inscri¢do de pessoa juridica com CNPJ;

g- Certificado de Microempreendedor, caso a inscrigao seja realizada por MEI.

h. Curriculo de comprovagdo artistica do proponente devidamente datado, ndo podendo informagdes
ou datas digitadas ou escritas 3 mio. Sio exemplos de comprovages: matérias, revistas, jornais,
cartazes, folders, programas de shows, ingressos, prints de redes sociais (DATADOS), contratos de

—r DiyildiiZduo Colll udiiioedinier


https://v3.camscanner.com/user/download

QOVIRNO FEDERAL

b= A mimisteaio oa R N 4 GRRT
Pk i o cutruma | @l

J : Q SUDIN Biamc umido FREcongrauCin

apresentacio ou prestacio de servico ou outros melos de comprovagdo de atuagdo cultural e
documentos Que comprovem a atividade cultural do proponente por, na minimo, 01 (um) ano anterior
a data de publicagio deste Edital;

Atengidol S6 serd permitido cplas, prints e digitallzac3o das comprovagdes. N3o serd permitido o envio
de links.

Lembrandol Tem um modelo de Declaracdo de Atuagdo Cultural (Anexo 07) para o agente cultural
solicitar de outros artistas ou pessoas que contrataram ou adquiriram os servigos do proponente na drea
cultural.

Ateng3ol N3o esquecer de indicar na Declaragao de Atuag3o a datada apresentagdo, local, assinatura e
cdpia do RG do declarante.

Atengdol Lembra da acessibilidade, ela continua obrigatdria no projeto e deve estar prevista no projeto
e na planilha orgamentiria,

10.1. Ficam garantidas os seguintes percentuais de reserva de cotas em todas as categorias do
edital de:

a) 25% para pessoas negras ou pardas;
b) 10% pessoas indigenas;
€) 5% pessoas com deficiéncia.

10.2. A quantidade da reserva de vagas por meio das cotas destinadas a cada categorla do edital
estd descrita no item 3.2 da tabela de distribuicdo de vagas e valores.

10.3. Para concorrer as cotas de pessoa negra, parda ou indigena, o proponente deve preencher
a Autodeclarago (Anexo 02);

10.4. Para concorrer a reserva de vagas para pessoa com deficiéncia, o proponente deve
preencher a Autodeclaragdo (Anexo 03);

10.5. Pontuag3o de aspectos afirmativos.

a. Género Feminino (Mulher Cis ou Transgénero);
b. Pessoa LGBTQIAPN+;

€. Pessoa em situagdo de vulnerabilidade socioecondmica;
d. Pessoaidosa.

10.6. Para obter pontuagdo extra, o proponente deve se autodeclarar nos aspectos afirmativos
(Anexo 04).

Atencdol Os proponentes deverio preencher, assinalar e nio esquecer de assinar a autodeclaragdo,
50 assim o documento ser3 validado.

Atengdol O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contetido
dos arquivos e informagdes de seu projeto.

Atengdol A inscri¢3o implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigBes previstos neste
Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura - PNAB), no Decreto
11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

11. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

11.1. 0 agente cultural deve preencher todos os campos do Formuldrio de Inscricio/Plano de
Trabalho (Anexo 01), documento que contém os dados para inscrigdo, descrigdo do projeto, cronograma
e a planilha orgamentdria,

11.2. O valor solicitado n3o poderd ser superior ao valor méximo destinado a cada projeto,
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-onforme item 3.2 da tabela de distribul¢3o de vagas e valores deste edital, caso ultrapasse o valor da
categoria, o projeto serd desclassificado.

11.3. O agente cultural deve preencher a planilha orgamentdria constante no Formuldrio de
Inscricdo/Plano de Trabalho indicando os custos do projeto, pelas fungdes necessarias para a execugdo,
acompanhado os valores condizentes com as praticas de mercado. O agente cultural pode Informar qual
a referéncia de prego utilizada, de acordo com as caracterlsticas e realldades do projeto.

11.4. Os projetos selectonados deverdo ser executados e entregues através da elaboragdo do
Relatdrio de Execug3o do Objeto (Anexo 10).
11.5. O agente cultural serd o unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos

encaminhados, isentando o municipio de Alianga de qualguer responsabilidade civil ou penal.

Atencdol O projeto poderd apresentar valores divergentes das préticas de mercado convencionals na
hipotese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua Implementagdo, conslderadas
varidveis territoriais e geograficas e situagdes especificas, como a de povos Indigenas, ribelrinhos,
atingldos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionals.

Atenc¢dol Em caso de cobranga de ingresso ou venda de produtos, os recursos provenientes deverdo ser

revertidos ao préprio projeto, devendo ser apresentada na planilha orgamentéria a previsio de
arrecadagao, juntamente com a relagao de quais itens serdo custeados com esse recurso.

12. RECURSOS DE ACESSIBILIDADE

12.1. Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicaclonal
compativeis com as suas caracteristicas, nos termos do disposto na Lel n? 13.146, de 6 de julho de
2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncla).

12.2. O projeto, a iniciativa ou o espago que concorra em selegdo pliblica decorrente do disposto
neste Decreto oferecerd medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto e
preverd medidas que contemplem e incentivem o protagonismo de agentes culturais com deficiéncia,
nos termos do disposto na Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

12.3. S3o medidas de acessibilidade:

I.No aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobllidade
reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espacos acessdrios, como
banheiros, dreas de alimentagao e circulagdo;

I.No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com
deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao contetdo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela
iniciativa ou pelo espago; e

l1l.No aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento
de visitantes e usudrios com diferentes deficiénclas e para o desenvolvimento de projetos culturals
acessivels desde a sua concepgdo, contempladas a participagdo de consultores e colaboradores com
deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturals e nas tematicas das exposi¢des, dos
espetaculos e das ofertas culturals em geral.

12.4. Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e
participacdo poderdo ser concretizados também por meia das seguintes Iniclativas, entre outras;
I.Adaptagdo de espagos culturals com resldéncias inclusivas;
Il.Utilizagdo de tecnologlas assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
ll.Medidas de prevengao e erradicacdo de barreiras atitudinals;
IV.Contratagdo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou
V.Oferta de agSes de formag3o e capacitagio acessiveis a pessoas com deficléncla.
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13. ETAPA DE SELECAO, ANALISE E CRITERIOS DE AVALIAGAO

13.1. Quem analisa as candlidaturas é uma comissio de selecdo, e as analises serdo registradas
em Ata,
13.2 Fardo parte desta comissdo de andlise, pareceristas externos contratados e terd no minimo

03 (trés) pareceristas nomeados pela Secretaria de Cultura, Turlsmo e Eventos, em portaria especifica.

133. Os membros da comissdo de selecio podem realizar a analise comparando os valores

apresentados pelo agente cultural com tabelas referencials de valares, ou com outros métodos de
verlficag3o.

13.4. Os membros da comissio observario se a planilha orgamentdria prevé recursos para
medidas de acessibilidade ou justificativa.

13.5. Os itens da planilha orgamentéria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou
parcialmente, pela Comissio de Selecdo, se, apds analise, n3o forem consideradas com pregos
compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com

0 projeto apresentado. Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera
apresentar recurso da etapa de selego,

14. NAO PODE FAZER PARTE DA COMISSAQ DE ANALISE DOS PROJETOS

I.membros da Comiss3o que tiverem interesse direto na matéria;
Il.membros que tenham participado como colaborador na elaborag3o do projeto;

lll.no caso de inscrigdo de pessoa jurldica, ou grupo/coletivo que tenha composto o quadro socletario da
pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos dltimos dais anos, ou se tais situagdes
ocorrem quanto 3o conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

IV.sejam parte em ac3o judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo conjuge ou
companheiro.

14.1. Caso o membro da comissdo se enquadre nas situacoes de impedimento, deve comunicar

a comissdo, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser
considerados nulos.

Atencdol Os parentes de que trata o item Il sio: pal, mae, filhoffilha, avd, avo, neto/neta,

bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irmao/irm3, tio/tla, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora,
enteado/enteada, cunhado/cunhada.

15. RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

15.1. Haverd interposicdo de recurso ao resultado da andlise preliminar documental, conforme

calendério item 8, destinado 3 comissio de avaliagdo, ndo cabendo recurso 3 anélise do mérito e lista
final,

15.2. O resultado preliminar da etapa de selecdo, sera divulgado no site oficlal do municiplo:
https;//alianca.pe.pov.br/

15.3. Os recursos deverdo ser preenchidos no Formulério de Recurso (Anexo 09) devendo ser
enviados pelo e-mail: secultura. pma@gmail.com com o prazo de 03 (trés) dias Gteis, conforme inciso 1]

do Art. 16 do Decreto 11.453/2023, a contar da publicacdo do resultado, considerando-se parainicio da
contagem o primeiro dia posterior 3 publicagéo.

15.4, Os recursos apresentados apos o prazo nio serdo avallados, ndo cabendo mais recursos
apos a divulgagio do resultado final (andlise de mérito),

15.5, Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de sele¢do serd divulgado no
site oficial do municipio de Alianca https://alianca.pe.gov.br/ .
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16. CONCORRENCIA CONCOMITANTE

16.1. Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerao concomitantemente
35 vagas destinadas 4 ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla
concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou
classificagdo no processo de selegdo.

16.2. Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se
classificar no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia, ndo ocuparao as vagas destinadas
para o preenchimento das cotas, ou seja, serao selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando
a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

16.3. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida deverad ser
ocupada por outra pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagao.

16.4. No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficlente para o cumprimento de
uma das categorias de cotas, o nimero de vagas restantes devera ser remanejado inicialmente para a
outra categoria de cotas.

16.5. Caso nao haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndo
preenchidas dever3o ser direcionadas para a ampla concorréncla, sendo direcionadas para os demais
candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

17. CRITERIOS DE AVALIAGAO DE MERITO CULTURAL

17.1. A avaliag3o de mérito dos projetos serd realizada mediante atribuig3o de notas aos critérios
de selecao, conforme descri¢ao a seguir:

CRITERIOS

Identif
Icagao Pont

do Descrigdo do Critério uagsd
Critérl 0

o

Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos e jJustificativa. A andlise
A deverd considerar se o contetdo do projeto apresenta coeréncia, observando o 0220
objeto e a justificativa, sendo possivel visualizar de forma evidente os
resultados que serdo obtidos.
Relevincia da ag3o proposta para o cendrio cultural - A andlise devera
B considerar se a agao contribui para o enriquecimento e valorlzagao da cultura 0a20

do munlciplo.

Aspectos de Integragdo na a¢do proposta pelo projeto - Andlise se o projeto
apresenta aspectos de execugdo ou proponéncla de pessoas e comunidades
C periféricas ou rurals, povos e comunidades tradiclonais, Inclusio de pessoas 0220
com deficiéncia, idosos e demais grupos em situagdo de histdrica
vulnerabllidade econémica/soclal.

Coeréncia da planilha orcamentérla e do cronograma - A analise devera
avallar e valorar a viablilidade técnica dos gastos previstos na planilha
D orcamentdria, sua execugdo e a adequagdo ao cronograma e objetivos 0al0
previstos. Também deverd ser considerada a coeréncia dos valores e
guantidades dos itens relaclonados na planilha do projeto.

Trajetdria artistica e cultural do proponente - Sera considerada, a andlise do
E curriculo, bem como, as comprovagdes datadas e enviadas juntamente com a 0a10
proposta,
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Acessibilidade e Contrapartida Soclal - Acessibilidade prevista ao projeto e na
F planilha or¢amentaria ou justificativa, caso o valor seja inferior, bem como as 0a10
ac0es do projeto apresentadas e implementadas com a socledade.
PONTUAGAO TOTAL: 90
17.2. Na andlise do projeto pelos pareceristas serdo considerados os critérios de aspectos

afirmativos (Anexo 04) e sera calculada e observada a seguinte regra: nio atendendo a nenhum
subcritério, serd atribufda nota 0 (zero); atendendo-se a um dos subcritérios do item, serd atribuida
nota 5 (cinco); atendendo-se a dois ou mais subcritérios, sera atribuida nota 10 (dez).

17.3. afirmativos de pontuagdo sdo cumulativos e n3o constituem critérios obrigatérios de modo
que a pontuagdo “0” nos pontos extras nao desclassifica o agente cultural.

17.4. Serdo garantidos 20% para inscrigdes propostos por proponentes de areas periféricas,
urbanas e rurais, bem como em areas de povos e comunidades tradicionals do municipio, o proponente

deve preencher a autodeclaragdo para proponente residentes em areas periféricas, urbanas, rurais
povos e comunidades tradicionals (ANEXO 05)

17.5. Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagio dos projetos a maior nota
nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida:

a. Maior pontuagdo no Critério - Qualidade do Projeto;
b. Maior pontuagdo no Critério - Relevancia Cultural;

¢ Maior pontuagdo no Critério - Aspecto de Integragdo na A¢do Proposta no Projeto.

17.6. Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate, sera
adotado o critério de desempate do proponente com maior idade.

18. ETAPA DE HABILITACAO

18.1. Os documentos para habilitagio n3o devem ser enviados no ato da inscricdo, serdo
solicitados s6 apos a divulga¢do do resultado final.

18.2. A comprovacdo de Regularidade Fiscal sera obrigatéria para a celebragdo do Termo de
Execucdo Cultural, tanto pessoa fisica, como juridica.

18.3. O agente cultural responsdvel pelo projeto selecionado devera encaminhar conforme prazo

do calenddrio deste Edital, item 8 apds a publica¢do do resultado final de selegdo, os seguintes
documentos:

18.4. Se o agente cultural for Pessoa Fisica:
I. Dados bancdrios ~ Cdpia do Cartdo/Banco, nimero da conta e agéncia; ou extrato que contém os
dados em nome do proponente pessoa flsica;
Il Certid3o de Regularidade Fiscal no Municlplo de Alianga;
II.Certid3o de Regularidade Fiscal no Estado de Pernambuco;
https://efisco.sefaz.pe.gov.br/sfi trh pec/PREmitirCertidaoRepularidadeFiscal

IV.Certid3o de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios Federals e A Divida Ativa da Unido;
https://solucoes.receita.fazenda pov.br/Servicas/certidaointernet/PF/Emitir

18.5. 5e o agente cultural for grupo ou coletivo sem CNPJ:

I.Dados bancdrios — Cdpia do Cartdo/Banco, nimero da conta e agéncia ou extrato que contém os dados
do proponente representante do grupo / pessoa fisica.

lI.Certidao de Regularidade Fiscal no Municlpio de Alianca.
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lll.Certid3o de Regularidade Fiscal no Estado de Pernambuco.
htips://efisco sefaz.pe.gov.br/sfi trb pcc/PREmitirCertidaoRegularidadeFiscal

IV.Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributérios Federais e & Divida Ativa da Unido.
https://solucoes receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaoninternet/PF/Emitir

18.6. Se o agente cultural for pessoa juridica CNPJ:

I. Dados bancarios — Copia do Cartdo/Banco, niimero da conta e agéncia ou extrato que contém os dados
do proponente com conta da pessoa juridica;

Il. Cartdo CNPIJ - Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;
hiips://solucoes.receita.fazenda.pov.br/Servicos/cnpireva/Cnpjreva Solicitacan.asp

. CertidSo de Regularidade Fiscal no Municipio de Alianga.

IV. Certid3o de Regularidade Fiscal no Estado de Pernambuco.
https://efisco.sefaz.pe.gov.br/sfi trb pcc/PREmitirCertidaoRepularidadeFiscal

V. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios Federais e 3 Divida Ativa da Unido;
https://solucoes.receita.fazenda.pov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir

VI. Consulta Regularidade do Empregador — FGTS;
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/papes/consultaEmpregador.jsf

VII. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
hltps://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

18.7. Se o agente cultural for Microempreendedor Individual

I.  Dados bancirlos — Copia do Cartdo/Banco, nimero da conta e agéncia ou extrato que contém os
dados do proponente como MEI;

Il.  CNPJ - Inscrig3o no Cadastro Naclonal de Pessoa Juridica;
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/Cnpijreva Solicitacao.asp

lll. Certidao de Regularidade Fiscal no Municipio de Alianga.

IV. Certid3o de Regularidade Fiscal no Estado de Pernambuco.

https://efisco.sefaz.pe.gov.br/sfi trb gec/PREmitirCertidaoRegularidadeFiscal

V. Certid3o de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e 3 Divida Ativa da Unl3o

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir
VI. Consulta Regularidade do Empregador — FGTS

https://cansulta-cri.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmprepador.jsf

VIl Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT
https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

Atengaol Caso o agente cultural esteja em débito com o municipio ou qualquer um dos entes federados,
nao sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

18.8. Na hipotese de inabilitagao de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes

culturais para apresentarem os documentos de habllitagdo, obedecendo a ordem de classificagio dos
projetos.

19. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

19.1, Finalizada a fase de habillitagdo, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o
Termo de Execugdo Cultural de forma presencial ou eletrénica.

19.2, O Termo de Execugdo Cultural, corresponde ao documento a ser assinado pelo agente

cultural selecionado neste edital e pela Secretaria de Cultura, Turlsmo e Eventos, contendo as obrigagdes
dos assinantes do Termo.
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19.3, Apos a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente cultural recebera os recursos
em conta bancéria em desembolso Unico, em instituicdo bancdria, que tenha o proponente, pessoa
fisica, como unico titular, no sendo aceltas contas conjuntas, de terceiros ou contas faceis com limite
de recebimento didrio.

19.4. No pagamento a pessoa Juridica, a conta devera estar vinculada ao CNPJ, bem como para
o0 MEI - Microempreendedor Individual,

19.5. Seriio aceltas: contas correntes e contas em bancos digitals autorizadas pelo Banco Central
do Brasil.

19.6. Atengdol A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o recebimento dos recursos estdo

condicionados 3 existéncia de disponibilidade orgamentéria e financeira, caracterizando a selegdo como
expectativa de direito do agente cultural.

20. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

20.1. Os produtos artistico-culturals e as pegas de divulgagao dos projetos exibirdo as marcas do
Governo Federal e da Prefeitura Municipal de Alianga de acordo com as orientagdes técnicas do manual
de aplicagio de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedagdes existentes na Lei
n29.504/1997 (Lei das Elei¢des) nos trés meses que antecedem as eleigdes.

20.2. O materlal de divulgagao dos projetos e seus produtos deverdo ser disponibilizados em
formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia, contendo informagdes sobre os recursos de
acessibilidade aos produtos culturais.

20.3. O material de divulgagao devera ter carater educativo, informativo ou de orientagdo social,
dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou Imagens que caracterizem promogdo pessoal de
autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 12 do art. 37 da Constituigdo Federal,

21. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS

21.1. O agente cultural deve prestar contas a Secretaria de Cultura, Turismo e Eventos, por meio
da apresentacdo do Relatério de Execugdo do Objeto (Anexo 10).

21.2. O Relatdrio de Execugao Financeira sera exigido somente nas seguintes hipoteses:

I.Quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por melo da apresentacio do Relatorio de
Execuc3o do Objeto; ou

ll.Quando for recebida, pela administragdo publica, denincia de irregularidade na execugdo da agdo
cultural, mediante juizo de admissibilidade que avallard os elementos faticos apresentados.

22. DISPOSICOES FINAIS

22.1, Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo desclassificados, com fundamento no
disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constituicdo Federal, garantidos o contraditério e a ampla
defesa.

22.2. Eventual verificagdo de nepotismo na etapa de habllitacdo impedird a celebragio de
instrumento pelo agente cultural que seja conjuge, companhelro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do drgdo responsavel pelo edital, nos casos em
que o referido servidor tiver atuado nas etapas a que se refere o caput do art. 20, sem prejuizo da
verificagao de outros impedimentos previstos na legislagio especifica ou no edital.

223, A falsidade de Informacdes acarretara na desclassificagio, podendo ensejar, ainda, a
aplicagdo de sangdes adminlstrativas ou criminals.
22.4, Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicard na desclasslificacio do
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agente cultural,

22.5, O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das publicagdes pertinentes
30 edital e seus prazos nos canais formais de comunicagdo.

22.6. O presente Edital e os seus anexos est3o disponivels no site https://alianca pe pov.br/.
22.7. 0 acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancla quanto aos prazos sdo

de inteira responsabilidade dos agentes culturals. Para tanto, devem ficar atentos ds publicagdes no site
oficial da Prefeitura Municipal de Alianca.

22.8. Nao serdo aceltas Inscrigdes enviadas por qualquer outra forma diferente das especificadas
neste edital, o formuldrio inadequado ou incompleto, assim como a documentagdo obrigatéria
incompleta implicard na automatica desclassificagdo do projeto.

229, As eventuais apresentagdes de impugnag3o ou recurso deverdo ser encaminhadas parao
e-mail secultura.pma@gmail.com contendo o motivo e prova da dendncla ou diligéncia recursal no
prazo previsto, conforme calenddrio deste edital, item 8.

1.2 Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail: secultura.pma@gmail.com, na sede da
Secretaria de Cultura, Turismo e Eventos, localizada no enderego: Rua Dr. Belarmino Pessoa S/N -
Parque Aquatico, Alianga — Pernambuco; no hordrio das 08h00 3s 15h00, de segunda-feira a sexta-feira
ou pelo telefone (81) 99312-6218 (WhatsApp).

22.10. Os casos omissos ficardo a cargo da Comissdo de Coordenagdo, Acompanhamento e
Fiscalizagdo da Politica Nacional de Fomento Cultural do Municiplo de Alianca e da Secretaria de Cultura,
Turismo e Eventos.

22.11.0 presente edital entrard em vigor a partir da data de sua publicagio no Didrio Oficial dos
Municipios de Pernambuco-AMUPE.

23. COMPOEM ESTE EDITAL OS SEGUINTES ANEXOS:

Anexo 01 - Formulario de Inscricio/Plano de Trabalho;

Anexo 02 - Autodeclaragdo para cotas pessoas negras, pardas ou indigenas;

Anexo 03 - Autodeclaragdo para cotas PCD;

Anexo 04 - Autodeclaragdo de aspectos afirmativos;

Anexo 05 - Autodeclaragdo para proponente residente em dreas periféricas, urbanas, rurals, povos
e comunidades tradicionais; :
Anexo 06 - Autodeclaragdo de residéncia;

Anexo 07 - Modelo de declaragdo de atuagao cultural;

Anexo 08 - Declaragdo de representagdo de grupo ou coletivo;
Anexo 09 - Formuldrio de recurso;

Anexo 10 - Relatério de Execugdo do Objeto.

Alianga, 17 de outubro de 2024.
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ROSINEIDE FERNANDES CAVALCANTI DE ARAUJO \T
Secretaria de Cultura, Turlsmo e Eventos.
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