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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO DA CONTRATACAO

Contratagdo de empresa para Assessoria e Consultoria Institucional & Secretaria Municipal de Educagdo no periodo de
12 meses, para desenvolver agGes especificas para o desenvolvimento de estratégias de superag¢do e reorganizagdo da gestdo
em educagdo da rede municipal de ensino, com a constante necessidade de se acompanhar as acoes que visem a melhoria
gerencial e administrativa da Secretaria Municipal de Educag&o, como também o monitoramento de suas agdes é que se viabiliza
a contratagdo de uma assessoria institucional.

2. JUSTIFICATIVA

E foco dessa gestdo o desenvolvimento de estratégias de melhoria dos servigos em educacdo da rede municipal de
_ensino de forma personalizada e contextualizada. Todas as a¢bes devem preservar as caracteristicas socioeducacionais do nosso
municipio.

O poder publico municipal da Alianca, assim como os municipios brasileiros atualmente, vem enfrentando um grande
desafio que é a maior pandemia das Ultimas décadas. Assim, diante de tantas incertezas, sabemaos que o futuro da sociedade
global ndo serd mais o mesmo.

Apesar de tantas consequéncias negativas, principalmente na drea da Educac¢do que foi uma das mais afetadas com o
contexto pandémico, é necessario planejamento para a retomada das agées educacionais com responsabilidade e prudéncia.

As equipes de secretarias de educacdo por muitas vezes encontram-se de mios atadas sem saber que decisdes tomar
mediante algumas situagdes, que é o exemplo do Plano de Retomada das Aulas Presenciais das Escolas da Rede Municipal de
Ensino, o qual estabelece protocolos e agdes que venham minimizar os impactos causados.pela pandemia, assim como prevenir
e combater a covid-19.

A secretaria municipal de educacdo deve adotar uma série de medidas que necessitam de uma orientagdo para
subsidiar o planejamento das unidades escolares nos processos que envolvem o retorno as aulas presenciais, contemplando
aspectos pedagdgicos, psicossociais, sanitarios e administrativos, apoiando-se nos quatro pilares de uma educagdo para o século
XXI que sdo: aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a conviver e aprender a ser.

Além das agdes de retorno das presenciais da rede municipal de ensino, o municipio necessitara de orienta¢do quanto
ao quarto ciclo do Plano de Agdes articuladas, que se trata do planejamento plurianual de educagéo com o objetivo de promover
a melhoria da qualidade da educagdo basica ptblica em consonéncia com as metas, diretrizes e estratégias do Plano Nacional de
Educacdo (PNE). Inicialmente, o municipio precisa fazer um diagnéstico preciso de sua rede, apontando fraquezas, gargalos e

~ areas que necessitam de aprimoramento. Este diagndstico é dividido em guatro dimensdes: gestdo educacional; formacdo de
profissionais de educagio; praticas pedagdgicas e avaliagdo; e por fim, infraestrutura fisica e recursos pedagégicos.

Durante todo este planejamento, a Secretaria Municipal de Educagdo necessitard de assessoria técnica continua para
executar as a¢des com um olhar de macroplanejamento da Rede Municipal de Ensino, durante e apds o contexto pandémico.

As acdes institucionais precisam ser baseadas em planejamento, metas e resultados. A priori serd necessario
reestruturar e reorganizar muitos servigos, adequando inclusive aos principios legais.

Contamos hoje com 19 escolas e 217 servidores efetivos que atuam no magistério e 162 servidores efetivos que atuam
no administrativo.

Atualmente temos uma matricula de 4277 alunos conforme dados das escolas da primeira prévia de 2021. Encontra-
se em processo de matricula, mas estimasse um nimero semelhante ou superior ao ano de 2020, que foi de 5590 alunos.
Portanto, muito deve ser feito para garantir a entrada e permanéncia com qualidade desses alunos na escola.

3. FUNDAMENTACAO LEGAL E MODALIDADE LICITATORIA

3.1 A contratagdo, objeto deste Termo de Referéncia, deverd ocorrer por intermédio de Tomada de Preco, o tipo Técnica e Preco,
nos termos da Lei Federal n? 8.666/93.

4. DESCRICAO DAS ATIVIDADES E EXIGENCIAS TECNICAS
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I- Atualizacdio da Habilitagdo e cadastro do Dirigente Municipal de Educac3o e Prefeito Municipal no Ministério da Educacéo,
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo, Secretaria Estadual de Educagdo, Unido dos Dirigentes Municipais de
Educagdo e érgdos correlatos, durante o periodo, nos referidos érgdos;

Il Andlise e reestruturagdo funcional da Secretaria Municipal de Educacdo, implantando e/ou implementando um novo
organograma;

lll- Acompanhar a constituicdo e monitoramento dos planos de acdo dos servicos educacionais;

IV- Acompanhamento das politicas de matricula escolar e lotagdo de alunos, nas escolas da rede municipal de ensino, durante o
periodo;

V- Andlise, acompanhamento e definicdo da aquisi¢do de bens de consumo e permanente necessarios s acdes de manutengido
do ensino, durante o periodo;

VI- Acompanhamento dos projetos de intervengao ou politicas de educagdo do governo municipal que visem a manutenco do
ensino, durante o periodo;

VII- Acompanhamento do Plano Municipal de Educagdo, durante o periodo;

VIIl- Acompanhamento e orientagdo dos atos de pessoal inerentes a educago, inclusive quando tratar-se de enquadramento de
fungdes e cargos, desde que com acesso a folha total e irrestrita dos servidores da educagdo, durante o periodo;

IX- Acompanhamento dos relatérios financeiros do FUNDEB, elaborando pareceres do Poder Executivo para os érgdos de
controle;

X- Estruturacdo dos gerenciais da educagdo, durante o periodo;

Xl- Acompanhamento de eventos como: formagdes, conferéncias, féruns, entre outros que visem o estudo e a anélise do ensino;
Xll- Atualizagdo, junto ao setor competente, as informagdes sobre o gerenciamento do transporte escolar, durante o periodo;
Xlll- Atualizagdo, junto ao setor competente, das informagdes sobre o gerenciamento da merenda escolar, durante o periodo;
XIV- Acompanhamento das a¢des do Programa Dinheiro Direto na Escola, e suas ac¢bes, atendendo as Resolugdes do FNDE,
durante o periodo;

XV- Assessoramento na elaboragdo dos Planos de Trabalho em Educagéo e convénios junto ao Ministério da Educagdo e FNDE;
XVI- Acompanhamento do Decreto 6.094 de 20 de abril de 2007 que instituiu o Compromisso Todos pela Educacdo;

XVIl- Acompanhamento da execugdo do Plano de Agdes Articuladas através do SIMEC - Sistema Integrado de Monitoramento,
Execucdo e Controle do Ministério da Educacédo;

XVII- Assessoria cotidiana e constante;

XIX- Assessoria presencial por duas vezes na semana;

XX- Equipe Técnica composta por assessores com experiéncia comprovada em gestdo de municipios;

XXI- Suporte técnico junto ao FNDE - Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo e MEC — Ministério da Educagdo.

5. DA QUALIFICAGAO TECNICA

Os servigos educacionais na sua totalidade sdo dindmicos e continuos. Para que haja efetividade e enfrentamento as rotinas é
necessario ter planejamento estratégico baseado em conhecimento técnico e a natureza técnica requer experiéncia e expertise.
N3o se concebe para municipalidades educacionais, assessoria e consultoria em educagdo de redes, baseadas apenas em teorias
ou em consultas de estudos. A Secretaria Municipal de Educacdo precisa hoje de orientagdes técnicas que fagam alavancar os
processos internos e que implementem a rotina de planos de agdo de forma pratica e fundamentada em experiéncias exitosas.
Portanto, a contratacdo de empresa que preste servico de assessoria e consultoria institucional a Secretaria Municipal de
Educacdo trata-se de servigo técnico especializado. Assim, justifica-se a decisdo do critério de julgamento técnica e prego, a fim
de se obter o equilibrio entre dois objetivos relevantes ao objeto que estd sendo contratado no que compete a escolha da
proposta mais vantajosa sob o viés da capacidade técnica da contratada e do prego compativel com o servigo que sera executado.
Dessa forma, a qualificacdo técnica da licitante serd comprovada através dos documentos apresentados na Proposta Técnica, o
qual devera ser elaborada em estrita observancia das condicées indicadas no edital e neste termo de referéncia, contendo todos
os documentos aqui exigidos.

5.1 A proposta deverd ser apresentada conforme ordem dos documentos abaixo descritos, datada e assinada pelo representante
legal ou procurador do proponente:

a) Atestados, certiddes ou declaragcdes comprobatdrias da experiéncia profissional do proponente na prestagdo de servigos de
assessoria ou consultoria em educacgdo para érgdos da Administragdo Publica de esfera municipal, estadual ou federal, expedidos
pelos drgdos beneficidrios dos servigos e assinados pelos respectivos representantes legais, constando os seguintes itens:

| — Identificagdo do drgédo expedidor e do respectivo signatario;
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Il - Descrigdo dos servigos executados, aceitando-se, para efeito de pontuagdo nesta licitagdo.

Obs. 1: A Comissdo de Licitagdo reserva-se o direito de realizar visitas ou consultas aos drgdos emissores das declaragdes, a fim
de esclarecer duvidas sobre as informagdes contidas nos atestados ou sobre questdes relacionadas & prestagdo de servigos do
proponente, ou simplesmente para confirmar a autenticidade dos documentos.

b) Apresentagao de documentos comprobatérios da formagéo do profissional de pedagogia (certificados ou diplomas fornecidos
pelas instituigdes de ensino e a comprovagdo do vinculo empregaticio dos profissionais seré feita mediante apresentacdo de
copia autenticada em cartério, do Contrato de Trabalho com a empresa ou da Carteira de Trabalho -CTPS, salvo em se tratando
de sdcios, cuja comprovagdo se dard mediante verificagdo do contrato social apresentado na fase de cadastramento, aceitando-
se, para efeito de pontuacdo nesta licitagdo, a experiéncia no quadro abaixo deste edital. Caso profissional indicado seja
prestador de servico, deve ser apresentada cdpia do contrato de prestagdo de servicos e caso o dito contrato ainda ndo tenha
sido firmado, por meio de declaragdo formal de contratagio futura do profissional indicado, acompanhada de anuéncia deste.

5.2 Os documentos comprobatdrios a serem juntados na proposta técnica deverdo ser numerados individual e sequencialmente.

/5.3 Na elaboragéo da Proposta Técnica o proponente deverd confrontar os documentos apresentados em sua proposta com os
quesitos da planilha dos Critérios de Pontuagdo, assinalando na coluna correspondente da Proposta Técnica a pontuagio a que
considera fazer jus, bem como os nimeros de ordem dos documentos que permitam aferir a pontuagdo pretendida, integrantes
de sua proposta.

5.4 Os documentos e anexos integrantes da proposta técnica deverdo ser reunidos, preferencialmente em pastas ou cadernos,
com todas as suas folhas rubricadas por representante legal do proponente ou por pessoa que detenha poderes estatutarios ou

contratuais de representacdo da empresa, devidamente acompanhado do documento que comprove essa condigdo.

5.5 Apresentagdo de Projeto Técnico:

PROJETO TECNICO (PLANO DE AGCAO) PONTUACAO

1.1 Demonstrou total experiéncia nos servigos educacionais constantes do item 4 do Termo de Referéncia, o 20 pts
que sera comprovado a partir da apresenta¢do de 21 AGOES dispostas em atestados de capacidade técnica,
além de apresentar solugdes para as atividades propostas;

1.2 Demonstrou pouca experiéncia nos servi¢os educacionais constantes do item 4 do Termo de Referéncia, o 10 pts
que serd comprovado a partir da apresentacdo de, pelo menos 10 ACOES dispostas em atestados de
capacidade técnica, além de apresentar solugdes para as atividades propostas;

1.3 Ndo demonstrou experiéncia nos servigos educacionais constantes do item 4 do Termo de Referéncia, além 0 pts
de ndo apresentar solucdes para as atividades propostas;
Pontuacdo Maxima 30 PONTOS

- A comprovacdo de experiéncia se dard com a descrigdo das agdes similares aquelas detalhadas no projeto técnico e
acompanhadas do seu atestado de capacidade técnica.
- A falta de cumprimento de quaisquer dos itens acima pontuara 0 (zero).

5.6 Apresentacdo de Relatdrio Técnico das assessorias realizadas nas secretarias de educac¢do dos municipios:

PROJETO TECNICO (PLANO DE ACAO) PONTUACAO
1.1 Apresentou a partir de 3 relatdrios em consonancia com as atividades a serem prestadas de 20 pts
acordo com o exigido no item 4 do Termo de Referéncia;
1.2 Apresentou até 2 relatérios em consonincia com as atividades a serem prestadas de acordo 10 pts
com o exigido no item 4 do Termo de Referéncia;
1.3 N3o apresentou relatérios em consonancia com as atividades a serem prestadas de acordo 0 pts
com o exigido no item 4 do Termo de Referéncia.
Pontuagdo Maxima 20 PONTOS

- A falta de cumprimento de quaisquer dos itens acima pontuard 0 (zero).
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5.7 Apresentagdo de Atestados de Capacidade Técnica em nome da Licitante:

QUANTIDADE DE ATESTADOS DE CAPACIDADE TECNICA PONTUACAO
01 10 pts
02 ou mais 20 pts
Pontuagdo maxima 20 PONTOS

- A falta de cumprimento de quaisquer dos itens acima pontuard 0 (zero).

5.8. Apresentar comprovacdo de, no minimo, um profissional com formagdo superior em pedagogia e com comprovagio de
experiéncia no objeto da contratagio:

- Comprovacdo de responsdvel técnico Pedagogo (sdcio, contratado ou outro vinculo devidamente comprovado);
- A comprovagdo de experiéncia do profissional e sua formacdo devera ser demonstrada através de:

- Diploma ou Certificado de formag&o no curso de pedagogia;

- Curriculo Vitae com experiéncia comprovada em assessoria em educacio;

- Atestado de Capacidade Técnica em nome do responsével técnico que comprove a experiéncia anterior relacionada
ao objeto da contratacgdo;

EQUIPE TECNICA
COMPROVACAO DE EXPERIENCIA PONTUACAO
1 -Curriculo compravando experiéncia 10 pts;
= oA 10 pts
Pedagogo | - Ndo comprovou experiéncia 0 pt;
- 1 Atestado de Capacidade Técnica 5 pts;
- 2 ou mais Atestados de Capacidade Técnica 10 pts; 10 pts
- Ndo comprovou 0 pt;
- N3o apresentar responsavel técnico pedagogo 0 pts
Pontuag¢do Maxima 20 PONTOS

- A falta de cumprimento de quaisquer dos itens acima pontuard 0 (zero).
5.9. CRITERIOS DE JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA

5.9.1. A determihagdo da pontuagdo técnica de cada proposta seré feita em conformidade com os critérios e pardmetros de
avaliagio estabelecidos a seguir, através do somatorio das notas dadas aos quesitos da Proposta Técnica. A licitante que pontuar
minimo de 70 pontos esta desclassificada.

Para obten¢do da NOTA TECNICA serd aplicada a seguinte férmula:

NT = 100 x PF/MPF

Onde: NT = Nota Técnica.

PF = Pontuac3o final da proposta em anidlise;

MPF = Maior pontuagao final obtida pelas licitantes.

5.9.2 Para registro do resultado individual da andlise das propostas técnicas a Comissdo de Licitagdo poderd simplesmente
endossar a proposta técnica da licitante, ou elaborar um novo mapa de apuragdo, caso se verifique erros de contagem na
proposta apresentada. O resultado geral constard da Ata de Julgamento e serad publicado no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal, para ciéncia dos licitantes. Os licitantes presentes ao ato em que for proferida a decisdo considerar-se-do
automaticamente notificados.
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5.9.3 A partir da notificagdo ou da publicagdo, nos termos do item anterior, abrir-se-a o prazo legal de 5 (cinco) dias Uteis para a
interposicdo de recursos nos termos da Lei n2 8666/93, salvo se todos os proponentes renunciarem ao prazo para recurso.

6. CRIETIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA DE PRECOS

6.1. Para obtengdo da NOTA DA PROPSOTA DE PREGOS ser4 aplicada a seguinte férmula:
NP =100 x PF/MPF
Onde: NP = Nota da Proposta de Precos.
PF = Pontuacgdo final da proposta em andlise;

MPF = Maior pontuacdo final obtida pelos licitantes.

7. CRITERIO DE JULGAMENTO - PROPOSTA FINAL

7.1- A NOTA FINAL (NF) classificatéria das propostas técnica e de pregos de cada licitante sera calculada aplicando-se a seguinte

~ formula:

NF=NTX0,6+ NP X 0,4

NF = Nota final da proposta em anélise
NT = Nota da Proposta Técnica

NP = Nota da Proposta de Pregos

7.2 - Justifica-se a atribui¢do de peso 0,6 8 NOTA DA PROPOSTA TECNICA em contraponto ao peso 0,4 3 NOTA DA PROPOSTA
DE PRECOS em razdo do objeto da licitagdo ser eminentemente técnico, devendo preponderar esse critério e ndo o menor prego
proposto. Os critérios de julgamento visam o alcance da proposta mais vantajosa para a Secretaria de Educagio, qual seja, aquela
que garantird o melhor suporte técnico e gerencial para o alcance de objetivos e metas propostas para garantir significativa
gestdo na Educagdo, bem como elevagdo dos indices de avaliagdes externas como IDEB e IDEPE.

7.3 - Atendida as condigOes de julgamento, os servicos correspondentes a esta licitagdo serdo adjudicados ao licitante que obtiver
a maior NOTA FINAL.

8. DA COMISSAO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA

8.1. Serd nomeada Comissdo Técnica de Julgamento composta por 3 (trés) membros servidores da Secretaria de Educagdo para
proceder com a andlise das Propostas Técnicas apresentadas pelos licitantes, cuja Portaria sera devidamente publicada e anexa
ao processo administrativo.

9. DA FISCALIZACAO

9.1. A Secretaria Municipal de Educacdo, através de seu Secretério sera responsavel pela fiscaliza¢do das obrigagdes estipuladas
em contrato e o cronograma de execucdo descrito neste Termo de Referéncia.

9.2. A gestdo do contrato sera de responsabilidade do servidor(a) Anderson Eduardo da Silva, enquanto a fiscalizagdo da avenca
sera exercida pelo(a) servidor(a) Eliane dos Santos Silva.

10. DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO

=]
Ord. AgBes SISISISISIS(SIS1S(S181S
'] ) © -
&|la|2|8|s|&|s|<|s|3|3|%
1 Atualizagdo da Habilitagdo e cadastro
do Dirigente Municipal de Educagao e
S X X X X X X X X X X X X
Prefeito Municipal no Ministério da
Educacdo, Fundo Nacional de

Av Dr Genésio Gomes de Moraes, S/N Centro — Alianga — PE — CEP 55890-000
smealianca@gmail.com




SECRETARIA
DE EDUCACAO
E ESPORTES

LICITACAQ
) A Prefoy )
PREFEITURA DA "4 Municipal de Asianca

ALIANGA fonenn Ay

A CIDADE AVANCA, CUIDANDO D

Desenvolvimento da Educacdo,
Secretaria Estadual de Educagdo, Unido
dos Dirigentes Municipais de Educacdo
e dérgdos correlatos, durante o perfodo,
nos referidos érgaos;

Andlise e reestruturagio funcional da
Secretaria Municipal de Educagdo,
implantando e/ou implementando um
novo organograma;

Acompanhar a constituicdo e
monitoramento dos planos de agdo dos
servigos educacionais;

Acompanhamento das politicas de
matricula escolar e lotagdo de alunos,
nas escolas da rede municipal de
ensino, durante o periodo;

Andlise, acompanhamento e definicdo
da aquisicdo de bens de consumo e
permanente necessdrios as agdes de
manuten¢do do ensino, durante o
periodo;

Acompanhamento dos projetos de
intervengdo ou politicas de educagdo do
governo municipal que visem a
manuten¢do do ensino, durante o
periodo;

Acompanhamento do Plano Municipal
de Educagdo, durante o periodo;

Acompanhamento e orientagdo dos
atos de pessoal inerentes a educagdo,
inclusive quando  tratar-se de
enquadramento de func8es e cargos,
desde que com acesso a folha total e
irrestrita dos servidores da educacdo,
durante o periodo;

Acompanhamento  dos  relatérios
financeiros do FUNDEB, elaborando
pareceres do Poder Executivo para os
orgdos de controle;

10

Estruturagdo dos  gerenciais da
educac¢do, durante o periodo;

11

Acompanhamento de eventos como:
formacgdes, conferéncias, féruns, entre
outros que visem o estudo e a andlise do
ensino;

12

Atualizagdo, junto ao setor competente,
as informagdes sobre o gerenciamento
do transporte escolar, durante o
periodo;

13

Atualizagdo, junto ao setor competente,
das informagGes sobre o gerenciamento
da merenda escolar, durante o periodo;

14

Acompanhamento das agoes do
Programa Dinheiro Direto na Escola, e
suas acdes, atendendo as Resolugbes do
FNDE, durante o periodo;

15

Assessoramento na elaboragdo dos
Planos de Trabalho em Educagdo e
convénios junto ao Ministério da
Educagao e FNDE;
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16 Acompanhamento do Decreto 6.094 de
20 de abril de 2007 que instituiu o | x X X X X X X X X X X X
Compromisso Todos pela Educacio;

17 Acompanhamento da execucio do
Plano de AcBes Articuladas através do
SIMEC - Sistema Integrado de | x X X X X X X X X X X X
Monitoramento, Execugdo e Controle
do Ministério da Educagio;

18 Assessoria cotidiana e constante; X X X X X X X X X X X X
19 Assessoria presencial por duas vezes

por semana: X X X X X X X X X X X X
20 Equipe  Técnica composta  por

assessores com experiéncia | x X X X X X X X X X X X

comprovada em gestdo de municipios;
21 Suporte técnico junto ao FNDE - Fundo
Nacional de Desenvolvimento da
Educagdo e MEC - Ministério da
Educagdo.

11. DO PAGAMENTO
11.1. Os pagamentos devidos serdo conforme entrega dos relatérios mensais.
11.2. A CONTRATADA devera apresentar a Nota Fiscal/Fatura com descrigdo do objeto.

11.3. O Pagamento somente sera efetivado depois de verificada a regularidade fiscal da empresa, ficando a CONTRATADA ciente
de que as certidGes apresentadas no ato da contratagdo deverdo ser renovadas no prazo de seus vencimentos.

11.4. A CONTRATANTE se obriga a efetuar o pagamento nas condi¢des estabelecidas;
11.5. O pagamento serd realizado mediante emissdo de nota fiscal, em até 30 (trinta) dias apds a entrega do relatério mensal;

11.6 Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais, o prazo de pagamento serd contado a partir de sua
reapresentacdo, desde que devidamente regularizados;

11.7 No caso de aplica¢do de alguma multa o pagamento ficard sobrestado até a integral quitagdo da mesma. A CONTRATANTE
poderd se assim entender, descontar o valor de multas por ventura aplicadas, em quaisquer pagamentos que realizar a
CONTRATADA.

12. VIGENCIA DA CONTRATACAO

12.1 O Prazo de Vigéncia do CONTRATO a ser celebrado é de 12(doze) meses, podendo ser estendido, nos termos do art. 57, I,
da Lei Federal n2 8.666/93. Caso haja prorrogagdo contratual, serd assegurado a Contratada o reajuste previsto no art. 22, da Lei
n2 10/192/2001, calculado com base no indice IPCA/IBGE.

13. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

13.1 A realizagdo dos servigos devera ser rigorosamente équvele descrito neste TERMO DE REFERENCIA e, por conseguinte, no
CONTRATO e Nota de empenho, ndo sendo aceito em nenhuma hipétese, outro diverso daqueles;

13.2 Os pregos cotados incluem todas as despesas de custo, seguro, frete, encargos fiscais, comerciais, sociais e trabalhistas ou
de qualquer outra natureza;

13.3 O CONTRATO poderé sofrer alteragdes, obedecidas as disposicdes contidas no Art. 65, da Lei 8.666/93;
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13.4 Responsabilizar-se pela satde seus funciondrios, encargos trabalhistas, previdencidrios, comerciais, fiscais, quer municipais,

estaduais ou federais, devendo apresentar, de imediato, quando solicitados, todos e quaisquer comprovantes de pagamento
e quitagdo;

13.5 Obrigar-se pela selegéo, treinamento, habilitagdo, contratagdo, registro profissional de pessoal necessario, bem como pelo
cumprimento das formalidades exigidas pelas Leis Trabalhistas, Sociais e Previdenciarias;

13.6 Providenciar afastamento imediato, das dependéncias da sede da CONTRATANTE, de qualquer empregado cuja
permanéncia seja por ela considerada inconveniente;

13.7 Responsabilizar-se por qualquer acidente do qual possam ser vitimas seus empregados, no desempenho dos servigos objeto
do presente CONTRATO;

13.8 Manter, na diregdo dos servigos, representante ou preposto capacitado e idbéneo que a represente, integralmente, em todos
0s seus atos;

. 13.9 Apresentar, no caso de pessoa juridica, a cada pagamento, quando houver fornecimento de mio de obra, a quitacdo para

com a Seguridade Social (CND) e FGTS;
13.10 Responsabilizar-se por todos os encargos saciais etrabalhistas;

13.11 Nao prestar declaragdes ou informagdes sem prévia autorizagdo por escrito da CONTRATANTE a respeito do presente
CONTRATO e dos servigos a ele inerentes;

13.12 Realizar os servigos com pessoal, seus empregados, devidamente capacitados e registrados segundo as normas da Lei ou
terceiros devidamente contratados e habilitados pela CONTRATADA;

13.13 Cumprir os servigos conforme disposi¢des do CONTRATO a ser firmado;

13.14 Indenizar quaisquer danos ou prejuizos causados a Prefeitura ou a terceiros, por agdo ou omissdo no fornecimento do
presente CONTRATO;

13.15 Prestar as informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados pela CONTRATANTE.

13.16 O descumprimento injustificado do prazo fixado no Cronograma de Execucdo acarretard em multa pecuniaria didria,
nos termos do Edital e CONTRATO a ser firmado, ficando a CONTRATADA sujeito as penalidades previstas na Lei 8.666/93.

14. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

14.1 Responsabilizar-se, apés o devido processo licitatdrio, lavrar o CONTRATO com base nas disposi¢Bes da Lei 8.666/93 e
suasalteragdes.

14.2 Assegurar os recursos orgamentdrios e financeiros para custear a prestacgo.
14.3 Acompanhar e avaliar a prestagdo do servico, através da Secretdria, responsavel por esta atribuigdo.

14.4 Zelar para que durante a vigéncia do CONTRATO, sejam cumpridas as obriga¢des assumidas com a CONTRATADA, bem

como sejam mantidas todas as condigdes de habilitagdo ¢ qualificagdo exigidas na prestagdo.
15. PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO

15.1 Os ajustes descritos neste TERMO DE REFERENCIA, a serem contratados apés regular procedimento licitatério, serdo objeto
de acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagio por servidor Anderson Eduardo da Silva, CPF 044.107.654-85, Dirigente
Municipal de Educacéo, designado pela Portaria Municipal N2 010 de 04 de janeiro de 2021.
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15.2 Os atos previstos no item anterior serdo exercidos no interesse da administragdo publica e ndo excluem e nem reduzem a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros por qualquer irregularidade e, na sua ocorréncia, no implica
em corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes ou prepostos;

15.3 A CONTRATANTE se reserva ao direito de rejeitar no todo ou em parte o objeto do CONTRATO, se em desacordo com as
especificagdes e as cldusulas contratuais;

15.4 Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo inerentes ao objeto do CONTRATO deverdo ser prontamente atendidas pela
CONTRATADA sem dnus para a CONTRATANTE.

16. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 A disciplina das infragdes e sangdes administrativas aplicaveis no curso da licitagdo e da contratagdo é aquela prevista no
Edital.

17. DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas ocorrerdo por conta da seguinte Dotagdo Or¢amentéria:

12.361.0017.2020.0000- Manutengio das Atividades da Secretaria de Educacéo
3.3.90.39.00- Outros servigos de pessoa juridica

18. VALOR MAXIMO ADMITIDO

18.1 O valor global maximo admitido para a contratagdo é de R$ 184,000,00 (cento e oitenta e quatro mil reais).

Atenciosamente,

/

gy T
Anderson Eduardo da Silva
Sec. de Educacgdo e Esportes
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