Lei n° 1.538, de 07 de dezembro de 2010.

EMENTA: Dispoe sobre a criacio dos
cargos de Agentes de Combate as
Endemias, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DA ALIANCA, no uso de suas atribuicoes
legais, previsto no art. 69, IV, da Lei Orgénica, faz saber que a Camara Municipal aprovou
e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. — Ficam criados no a4mbito da estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal da Alianga, vinculados a Secretaria de Saude deste Municipio, 22 (vinte e dois)
cargos de Agente de Combate as Endemias,

§ 1° — Os cargos ora criados devem ser providos por processo seletivo publico, de
acordo com a natureza e complexidade de suas atribui¢des e requisitos especificos para sua
atuacfio, por forc¢a do disposto no § 4°, do art. 198 da Constitui¢do Federal.

§ 2° - A carga horaria exercida pelos Agentes Comunitarios de Satde e Agentes de
Combate as Endemias, sera de 08 (oito) horas didrias, correspondendo a 40(quarenta) horas
semanais.

§ 3° - A remuneracio mensal dos Agentes de Combate as Endemias sera de R$
510,00 (quinhentos e dez) reais.

Art. 2°. O Agente de Combate as Endemias tem como atribuigdo o exercicio de
atividades de vigilancia, prevengdo e controle de doencas e promogdo de saide, mediante
acdes domiciliares ou comunitdrias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob responsabilidade do gestor municipal.

Paragrafo unico: Sdo consideradas atividades do Agente de Combate as Endemias,
entre outras:

I - Pesquisas de vetores nas fases larvéria e adulta;
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II - Eliminag&o de criadouros/depésitos positivos através de remogdo, destruicio, vedaco,
entre outros;

HI - Tratamento focal e borrifagdes com equipamentos portateis;
IV - Distribuigdo e recolhimento de coletores de fezes;
V - Coleta de amostras de sangue de cies;

VI - Registro das informag¢des referentes as atividades executadas em formularios
especificos;

VII - Orientagdo da populag@io com relagdo aos meios de evitar a proliferacéio de vetores;
VIII - Encaminhamento aos servigos de satide dos casos suspeitos de doengas endémicas.

Art. 3°. - A Secretaria Municipal da Saude disciplinara as atividades de prevencéo
de doengas, de promogdo de saude, de controle ¢ de vigilancia a que se refere o artigo 2°
desta Lei.

Art. 4° - A admissdo de Agentes de Combate as Endemias devera ser precedida de
processo seletivo publico de acordo com a natureza e a complexidade de suas atribui¢bes e
requisitos especificos para o exercicio das atividades, observando critérios objetivos e os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, devendo os
candidatos ter no minimo 18 (dezoito) anos, haver cursado o ensino fundamental e residir
no Municipio.

§ 1° — Os profissionais que em 14 de fevereiro de 2006, estavam desempenhando as
atividades de agente de combate as endemias, perante o Municipio de Alianga e que
estavam em efetivo exercicio até 06 (seis) meses antes da promulgacdo desta Lei, ficam
dispensados de se submeterem ao processo seletivo publico a que se refere o paragrafo
unico do artigo 1° desta Lei, desde que tenham sido contratados a partir de anterior
processo de Sele¢@io Piblica efetuados por 6rgdo ou ente da Administragdo Publica, na
forma como estabelecido no paragrafo unico do art. 2° da Emenda Constitucional n°® 51, de
14 de fevereiro de 2006.

§ 2° - Os atuais Agentes de Combate as Endemias terdo prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, a contar da data da promulgaco desta Lei, para comprovarem seu ingresso no
atual cargo que exercem ¢ que ocorreu de acordo com o que estd disposto na Emenda
Constitucional n° 51 de 14 de fevereiro de 2006, regulamentada pela Lei n © 11.350, de 05
de outubro de 2006, ou fundamentada através de lei anterior.
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§ 3° - Cabera ao Secretario Municipal de Saude certificar, em cada caso, a existéncia
de anterior processo seletivo publico, para efeito da dispensa referida no paragrafo anterior.

§ 4° - O Poder Executivo Municipal criara, através da Secretaria de Saude, uma
Comissdo para analisar a documentagdo apresentada pelos servidores, composta por 01
(um) representante da Secretaria de Administragdo, 01 (um) representante da Secretaria de
Saude e 01 (um) representante designado pela entidade representativa dos Agentes de
Combates as Endemias.

§ 5° - A Secretaria de Satde editard as normas para o funcionamento desta
comissdo. Os recursos apresentados pelos servidores em caso de preterimento ao seu pleito
serdo analisados dentro do prazo estabelecido no § 2° deste artigo.

§ 6° - A comissdo poderd utilizar, desde que ndo va de encontro a legislacdo, alguns
parAmetros utilizados por municipios que serviram de base para o enquadramento de seus
Agentes de Combates as Endemias.

§ 7° - Ap0s concluido o processo e exames dos documentos apresentados pelos
servidores dentro do prazo estabelecido, a comissdo homologara os nomes dos Agentes de
Combate as Endemias que preenchem os requisitos na forma da Lei, ficando os mesmo
enquadrados no quadro de pessoal da Secretaria de Saide, como estabelecido no artigo 1°
desta Lei.

§ 8° - O Poder Executivo Municipal, através da secretaria de Administra¢do, apos a
conclusdo de todo o processo, divulgara a relagdo dos Agentes de Combates as endemias
que foram enquadrados na forma desta Lei. Os Cargos ndo preenchidos serdo submetidos a
selecdo publica como prever a Lei.

§ 9° - Os atuais Agentes de Combates as Endemias que ndo preencherem os
requisitos da Lei para o seu enquadramento, permanecerdo no exercicio do cargo até a
realizacdo da sele¢do publica prevista, sendo o preenchimento destes cargos feito de forma
gradual afim de que o servi¢o de combate as endemias nfo sofra solugdo de continuidade

Art. 5° - Os cargos criados na forma desta Lei reger-se-8o pelo Regime Juridico
Estatutario aplicado aos demais servidores publicos efetivos, ocupantes de cargos no
ambito da administra¢do municipal, observando-se quanto as atribui¢des, a disciplina e aos
requisitos para o exercicio, as disposi¢des constantes da Lei Federal n® 11.350, 05 de
outubro de 2006.

Art. 6° — A administraciio publica somente poderd rescindir unilateralmente o
contrato do Agente Comunitario de Saude ou do Agente de Combate as Endemias na
ocorréncia de uma das seguintes hipoteses: -
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I - pratica de qualquer falta grave listada a seguir:

a) ato de improbidade;

b) incontinéncia de conduta ou mau procedimento

¢) negociagdo habitual por conta prépria ou alheia sem permissido do empregador, e quando
construir ato de concorréncia 4 empresa para a qual trabalha o empregado, ou for
prejudicial ao servigo;

d) condena¢do criminal do empregado, passada em julgado, caso nfo tenha havido
suspensdo da execugdo da pena;

e) desidia no desempenho das respectivas fungdes;

f) embriaguez habitual ou em servigo;

g) violagdo de segredo da empresa;

h) ato e indisciplina ou de insubordinacio;

1) abandono de emprego;

j) ato lesivo da honra ou da boa fama praticado no servigo contra qualquer pessoa, ou
ofensas fisicas, nas mesmas condigdes, salvo em caso de legitima defesa, propria ou de
outrem;

k) ato lesivo de honra e boa fama ou ofensas fisicas praticada contra o empregador e
superiores hierdrquicos, salvo em caso de legitima defesa, propria ou de outrem;

1) prética constante de jogos de azar.

II - acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes piiblicas, conforme vedagao prevista
no art. 37, incisos XVI e XVII da Constitui¢do Federal/88;

III - necessidade de reducdo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos da
Lei Federal n° 9.801, de 14 de junho de 1999;

IV - insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem pelo
menos um recurso hierdrquico dotado de efeito suspensivo, que serd apreciado em trinta
dias e o prévio conhecimento dos padrdes minimos exigidos para a continuidade da relagéo
de emprego, obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as peculiaridades das atividades
exercidas, sendo assegurado o acompanhamento do processo administrativo por comiss@o
paritaria integrada por representantes da gestdo municipal, da categoria profissional e do
Conselho Municipal de Satde.O servidor ocupante do cargo de Agente de Combate as
Endemias podera perder o cargo em caso de descumprimento dos requisitos especificos
exigidos para o seu exercicio, depois de apurada a falta em processo administrativo que lhe
assegure o contraditdrio e a ampla defesa.

Art. 7° - Os recursos para fazer face a execugdo da presente lei, estdo ,previstos no
orcamento anual e terdo como fonte, valores especificos repassados pelo Governo Federal e
proprios do Municipio, quando o repasse for insuficiente.




Art. 8° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publica¢io, revogadas as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 07 de novembro de 2010.

Azoka José Maciel Gouveia

Prefeito




